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0.Inleiding  

De oprichting van de Stichting komt voort uit de behoefte om de hulpverlening die 

oprichters sinds enkele jaren in Azië uitvoeren een breder platform te bieden. Sinds ons 

eerste bezoek aan delen van Azië kunnen wij niet wegkijken van mensen die naar de 

rand van de samenleving geduwd zijn of letterlijk buitengesloten worden. Allerlei 

oorzaken liggen daaraan ten grondslag. Het ligt niet in ons vermogen dat allemaal te 

veranderen. Wel kunnen wij voor enkelen de ‘druppel op de gloeiende plaat’ zijn welke 

hun leven voorziet van hoop en perspectief.  

Aangespoord door donateurs en andere betrokkenen wordt het werk en de werving van 

middelen door middel van de stichtingsvorm bekend gemaakt onder groter publiek.  

In het beleidsplan legt het bestuur van de stichting het actuele beleid vast.  

1.Missie  

Omzien naar de allerarmsten, wezen en weduwen in Azië die door wat voor 

omstandigheden ook nauwelijks kunnen voorzien in de basale levensbehoeften.  

Mensen die zich aan de rand van de samenleving bevinden, soms ook uitgesloten 

worden, zoals Lepra patiënten, hebben als eersten aandacht nodig.  

Dienstbaarheid gericht op menswaardigheid en herstel staat hierbij centraal. Onder 

herstel verstaan we normalisatie van het bestaan waarbij aan primaire levensbehoeften 

zoals voeding, kleding, onderdak en inkomen wordt voldaan.  

2.Strategie  

Het ondersteunen en het uitvoeren van maatschappelijke, sociale- en medische projecten 

in Azië in samenwerking met en voor de lokale bevolking.  

Het verschil te maken in individuele situaties door praktische en kleinschalige 

verbeteringen welke dikwijls ook de omstandigheden van een gezin of familie 

beïnvloeden.  

Voorts al hetgeen met één en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe 

bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord.  

3.Bestuur  

Het Bestuur bestaat uit drie leden.  

Een Commissie van Advies staat het Bestuur met raad en daad bij en zet eventuele 

netwerkrelaties in ten dienste van de stichting. Doel is een compacte en slagvaardige 

stichting die zich op kleinschalige, individuele en groepsgerichte hulp richt. 

Overheadkosten en bestuurlijke drukte worden om die reden minimaal gehouden. De 

focus is volledig gericht op de bedoeling, zoals hierboven beschreven onder de missie en 

inleiding.  

Conform de statuten kan een bestuurslid niet afzonderlijk beschikken over het vermogen 

van de instelling; de vertegenwoordigingsbevoegdheid komt toe aan twee gezamenlijk 

handelende bestuursleden.  

Het Bestuur wordt gevormd door: De heer A.J. Meeuwsen, voorzitter, Mw. S. van 

IJsseldijk secretaris en Mw. Mr. B. Hathie, penningmeester.     

 



4. Beleid  

De stichting onderkent vier levensdomeinen en zal haar hulp vanuit die context inrichten:  

Het gaat om de praktische levenssfeer, de psychische-, de sociale/maatschappelijke 

levenssfeer en het zingevingsdomein.  

In de strijd om het basale bestaan zal het eerst en vooral gaan om het ‘zijn’ of er niet 

meer ‘zijn’. Wanneer er uitgereikt wordt om daarin te voorzien geven we toekomst en zal 

de hulp vervolgens gericht worden op een volgende fase van verbetering.  

De stichting zal nadrukkelijk aansluiten bij wat de context aan vragen, problemen, maar 

vooral ook aan lokale antwoorden op deze problemen kan bieden. Waar mogelijk en 

wenselijk wordt samengewerkt met lokale initiatieven of organisaties die dezelfde doelen 

nastreven, zoals fondsen of organisaties die (nood) hulpgoederen verstrekken.  

5.Middelen  

De Stichting Maatwerk Azië werft gelden door o.a. donaties van particulieren, scholen, 

bedrijven, charitatieve clubs en sportverenigingen en dergelijke naast eventuele 

schenkingen, erfstellingen en legaten.  

De Stichting beoogt niet het maken van winst.  

Alle werkzaamheden welke verricht worden door het Bestuur, Commissie van Advies of 

vrijwilligers in het kader van sociale- maatschappelijke dienstverlening worden pro deo 

gedaan.  

De jaarrekening van de stichting wordt in eigen beheer opgesteld. Onder meer via de 

website wordt relevante verantwoording gegeven.  

Als overheidsinstanties dat op enig moment vereisen zal hiervoor een  

accountant benaderd worden.  

Bestemming liquidatiesaldo  

Het batig liquidatiesaldo wordt besteed ten behoeve van een ANBI stichting met  

een soortgelijke doelstelling.  

6. ANBI-status  

De Stichting Maatwerk Azië is eind 2018 opgericht en heeft van de Belastingdienst de 

ANBI-status ontvangen. 


